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LA GIANNITRAPANI S.R.L. SI IMPEGNA
AD APPLICARE UN SISTEMA DI GESTIONE DELLA QUALITA DEL PRODOTTO/SERVIZIO OFFERTO E DELLA
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO, CONFORME ALLE NORME UNI EN ISO 9001 E UNI EN ISO 45001,
METTENDO A DISPOSIZIONE RISORSE IDONEE E SUFFICIENTI AL RAGGIUNGIMENTO DI SPECIFICI OBIETTIVI
FINALIZZATI ALLA SODDISFAZIONE DEL CLIENTE FINALE, PRIMARIO ED INTERNO ED ALLA
PREVENZIONE DI LESIONI E MALATTIE CORRELATE AL LAVORO, SVILUPPANDO ED APPLICANDO

MANAGERIALMENTE IL MIGLIORAMENTO CONTINUO DELLE PRESTAZIONI DI QUALITA E SICUREZZA.
LA GIANNITRAPANI S.r.l. SIIMPEGNA QUINDI A:

SVILUPPARE IN TUTTA L’AZIENDA LA CULTURA DELLA QUALITA DEL PRODOTTO E DEI SERVIZI
OFFERTI

SODDISFARE GLI OBBLIGHI DI CONFORMITA ALLE PRESCRIZIONI APPLICABILI E ALLE NORME
VOLONTARIE SOTTOSCRITTE;

IDENTIFICARE I PERICOLI LEGATI ALLE ATTIVITA E VALUTARNE IN ANTICIPO I RISCHI, ANCHE IN FASE
DI PROGETTAZIONE DI NUOVI PROCESSI O PRODOTTI, ADOTTANDO SOLUZIONI IN GRADO DI ELIMINARE
I PERICOLI E RIDURRE I RISCHI PREVENENDO INFORTUNI E PATOLOGIE PROFESSIONALI

ELIMINARE I PERICOLI E RIDURRE I RISCHI UTILIZZANDO I MIGLIORI STANDARD TECNICI E
SENSIBILIZZANDO TUTTI I LAVORATORI AFFINCHE SIANO CONSAPEVOLI DEI PERICOLI PER LA SALUTE E
SICUREZZA CONNESSI ALLE PROPRIE ATTIVITA E SI IMPEGNINO AD OPERARE NEL RISPETTO DELLE
DISPOSIZIONI IN MATERIA DI SICUREZZA DEFINITE, CONTRIBUENDO ALTRESI AL RAGGIUNGIMENTO
DEGLI OBIETTIVI PREFISSATI;

RICERCARE L’OTTIMIZZAZIONE DEI PROCESSI AZIENDALI AL FINE DI RAGGIUNGERE IL MASSIMO
LIVELLO DI EFFICACIA E DI EFFICIENZA;

COINVOLGERE I DIPENDENTI NELLO SVILUPPO DELLA QUALITA DEI PRODOTTI, DELLA SALUTE E
SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO E DEL MIGLIORAMENTO CONTINUO;

ASSEGNARE AL CLIENTE FINALE, PRIMARIO E INTERNO UN RUOLO CENTRALE NELLE STRATEGIE E NEI
PROCESSI DI MIGLIORAMENTO DELL’AZIENDA E PORRE LA “SODDISFAZIONE DEL CLIENTE” E LA

“SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO” QUALI DOMINANTI VALORI D’IMPRESA.

TRAPANI, 23.03.2021 v
LA DIREZIONE AZIENDALE
Dott. Carlo Glanmtrapam
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